La Ville de Saint-Pierre-lés-Elbeuf recherche
/ Un Agent polyvalent service Batiment
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Agent polyvalent Batiment
La Mairie de Saint Pierre-lés-Elbeuf (76) recrute au sein de la Direction des Services
techniques, un agent polyvalent rattaché au Service Batiment

Métier(s) :
Ouvrier du batiment

Descriptif de I'emploi :
Le poste a pourvoir concerne est un poste d’agent polyvalent du batiment H/ F

Missions principales :
Le technicien aura en charge I'entretien et la maintenance des batiments. Il réalise aussi bien
des interventions de dépannage que des travaux en régie.

Il doit étre polyvalent avec des connaissances ou compétences dans les domaines suivants :
- Plomberie,
- Electricité,
- Menuiserie
- Serrurerie
- Et tout type de travaux de second ceuvre

Il est le garant du bon fonctionnement et de la sécurité des équipements sur lequel il intervient.
Il doit étre en capacité de diagnostiquer une panne et identifier les dysfonctionnements Il
assure le remplacement ou la réparation d’éléments défectueux (robinets, luminaires,
réparations de mobiliers, serrures, etc...).

Il est en capacité de réaliser seul ou en équipe des travaux en régie de second ceuvre (pose
de placo, carrelage, sol souple, ragréage, peinture...)

Il veille a ce que toutes les interventions soient réalisées dans le respect des normes de
sécurité et de réglementation en vigueur.

Poste a pourvoir en CDD 3 mois renouvelables

Missions occasionnelles :

- Montage et démontage de structures de manifestations

- Travail ponctuel de nuit, soir et week-end.

- Assistance ponctuelle aux autres équipes des Services Techniques (opérations de
déneigement et salage, ...)

Profils souhaités:

- Niveau BEP ou BAC professionnel option "maintenance des batiments" ou expérience dans
un poste similaire

- Permis B obligatoire.

- Habilitations électriques souhaitées



Compétences :

Connaissances en serrurerie, plomberie, électricité, menuiserie,
Connaissances tout corps d’état pour les travaux et maintenance de batiments
Connaissance des régles de sécurité

Savoirs faire :

Organisation et rigueur dans le travail
Capacité a travailler dans I'urgence
Entretien et utilisation du matériel

Savoirs étre

Esprit d’équipe

Autonomie et initiative

Savoir rendre compte de son activité.
Respect des consignes

Qualités relationnelles.

Sens du service public.

Disponibilité et réactivité

Capacité d’anticipé et d’alerter



